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Die Landeszahnarztekammer ist die éffentliche Berufsvertretung der rund 12.000 Zahnarztinnen und
Zahnérzte in Baden-Wirttemberg. Wir sind eine moderne, serviceorientierte Selbstverwaltung in der
Rechtsform einer Kérperschaft des Offentlichen Rechts. Ansprechpartner fir Zahnarztinnen und
Zahnérzte und Praxisteam vor Ort sind unsere Bezirkszahnérztekammern. Zu unseren
umfangreichen Serviceleistungen gehéren das PRAXIS-Handbuch, das Fortbildungskalendarium
und die Stellenb&rse. Patientinnen und Patienten unterstlitzt die Kammer mit ihrer Zahnarzt-Suche
mit Praxisfilhrer barrierefreie Praxis.

m PRAXIS-HANDBUCH I DOWNLOADS

Das unverzichtbare Nachschlagewerk flr alle Fragen Unsere virtuelle Bibliothek - mit den neuesten und
des Praxisalltags — mit Musterschreiben, wichtigsten Broschiren, Flyern, Antrdgen, Formularen

Arbeitsanweisungen, Mitarbeiterunterweisungen, und weiteren Druckerzeugnisse zum Download.
Formularen...
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Aktuelle Online-Version

1. Gesetze und Rechtliche
Grundlagen

Sammilung praxisrelevanter Regelwerke
des Bundes, des Landes, der Landes-
zshnérztekammer Baden-Wirttemberg,
fiir Zahnmedizinische Mitarbeiter/innen,
aus dem Themenfeld  Arbeitsschutz" (z.
B. UnfallverhUtungsvorschriften  und
Technische Regeln) und des
Gemeinsamen Bundesausschusses (z. B.
QM-Richtlinie Wertrsgszahnéarztliche Ver-
sorgung’, Risikomanagement, Fehler-
meldesystem - Berichts- und Lernsystem
fir Zahnarztpraxen (CIRS dent)).

3.3 Unterlagen fur die Praxis

Fachthemensortierte Muster-Dokumente
(zB. Elektrogerdte, Hygiene, Medizin-
produkte und Arzneimittel, Patient,
Personal, Praxis, Sonstige) und mehr flr
die Qualitatssicherung einer Praxis.

2. Qualitatssicherung in der
Zahnarztpraxis

Fachliche Ratgeber und thematische
Machschlagewerke  z.B. aus den
Bereichen: Arbeitsschurtz, Arbeits-
medizin, Aufklarung und Dokumentation,
Berufliche Kooperationen, Datenschutz,
Hygiene und Medizinprodukte-
Aufbereitung, Medizinprodukte  und
Arzneimittel, Personal, Praxisabgabe und
Praxisiilbernahme, Praxis- und
Fremdlabor, Praxisverwaltung, Rontgen.

4. Muster-Vertrage und

Rahmenvertrage

Muster flir Arbeitsvertrdge, Praxis-
vertrége und  sonstige  Vertrdge
Rahmenvertrage der Landes-
zahndrztekammer Baden-Wirttemberg
for Dienstleistungen in den Zahnarzt-
praxen (z. B. Anmiewung von Fahrzeugen;
Validierung der Aufbereitungsprozesse,
Wasseruntersuchung der
Behandlungseinheiten)

3.1 Qualitatssicherung:
Anhang

Muster-Dokumente und Mehr for die
Qualitatssicherung einer Praxis (z. B.
Adressenverzeichnis, Arbeits-
anweisungen, Muster-Dokumente zum
Aushang bzw. zur Einsichtnahme (z. B.
Hygieneplan, Alarmplan),  Betriebs-
anweisungen (z. B. fur Elektrogerate,
Biologische Arbeitsstoffe, Gefahrstoffe,
RDG und Autoklav, Laser), Formulare,
Gefdhrdungsbeurteilungen, Merkblatter,
Unterweisungen und Verfahrens-
anweisungen.

5. Praxisbegehung — Was nun?

Checklisten  zur  Vorbereitung und
Selbstpriifung, Fragen und Antworten
(FAQ) zur Aufbereitung von
Medizinprodukten, Regelwerke, Praxis-
Ratgeber, Muster-Hygiene-Qualitats-
sicherungsdokumente fUr die Praxis-
begehung, Hilfe und Beratung durch die
LZK BW.

3.2 Formularsammlungen

Sammilung an Muster-Dokumenten aus
den Themenbereichen: Arbeitsschutz
und  Arbeitsmedizin, Hygiene und
Medirinprodukte, Praxislabor, Rdntgen
und Schwangere/jugendliche.

Sie sind Teilnehmer/in am BuS-Dienst
JHKammermodell’, dann finden Sie hier
alle erforderlichen Arbeitsmaterialien zur
Umsetzung des  BuS-Dienstes in
Eigenregie (Muster-Gefahrdungs-
beurteilungen, Gesetze und Vorschriften,
Praxis-Ratgeber, BuS-Dienst-relevante
Muster-Dokumente, Personenbezogener
betriebsdrztlicher  Fragebogen — und
Kontaktdaten der Zahnarztlichen Stelle
BuS-Dienst bei der LZK BW).
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Unterweisungsinhalte - Beispiele

» Rechtliche Grundlagen

* Unterweisung der Mitarbeiter*innen

* Unterweisung - Inhalte

* Unterweisung - Dokumentation

* Unterweisung - Personenbezogene Festlegung

» Grundsatze des Arbeitsschutzes und der Unfallverhuitung
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Arbeitsschutz und Unfallverhutung

SO 7010-E002
Notausgang (rechts)
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Rechtliche Grundlagen

Arbeitsschutzgesetz (ArbSchG) und Unfallverhutungsvorschrift
DGUV V1 ,,Grundsatze der Pravention

BGwvorschriften

e & am » Grundpflichten des Unternehmers
A oSt o1 _ _
it S = Grundpflichten der Versicherten

= Organisation des betrieblichen
Arbeitsschutzes
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Unterweisung der Mitarbeiter*innen

Unterweisen im Betrieb —
ein Leitfaden

FUR EIN GESUNDES BERUFSLEEEN

BGWthemen
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Unterweisung

Unterweisung der Mitarbeiter*innen

Die Unterweisung umfasst praxisinterne Anweisungen und Erlauterungen, die eigens auf den Arbeitsplatz
oder den Aufgabenbereich der Beschaftigten ausgerichtet sind.

Wer darf die Unterweisungen durchfuhren?

Praxisinhaber*in + fachkundige und zuverlassige Praxismitarbeiter*in

vt || S || ot |

. ... heues Arbeitsverfahren, neue Vorsicht: Jugendliche zwischen
Erstunterweisung . . T
Gerate, neue Regelwerke, ... etc. 15-17 Jahren: halbjahrlich
Aufbewahrung:
5 Jahre; nach dem Ausscheiden des
Mitarbeiters noch weitere 5 Jahre m

Dokumentation der Mitarbeiter-Unterweisungen
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Unterweisung - Inhalte

» Arbeitsschutz + Allgemeine Unfallverhutung

= Arbeitsmedizinische Vorsorge und Immunisierung
» Beschaftigungsbeschrankungen- und -verbote
= Biostoffe

= Brandschutz

* Druckgerate

= Ergebnisse der Gefahrdungsbeurteilungen

= Erste Hilfe "
= Hygiene |
= Laser

» Medizinprodukte
= Rontgen

= ... etc.
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nterweisung - Dokumentation

Anschrift der Praxis:

v;.ﬂj LANDESZAHNARZTEKAMMER
& BADEN-WURTTEMBERG 4R PR TNER

LZK  Kérperschaft des & ffentlichen Rechts

Unterweisungserklarung
geman § 12 ArbSchG, § 4 DGUV Vorschrift 1, § 14 GefStoffV, § 14 BioStoffv,
§ 5 MPBetreibV, § 36 RGV, § 8 OStrV, LDSG und § 29 JArbSchG

Die nachfolgend aufgefithrten Mitarbeiter~innen sind iber die auftretenden Gefahren fir Menschund
Umweltund die erforderlichen Schutzmaknahmen und Verhaltensregeln unterwiesen worden.

Nr.: Name Vormame Unterschrift

! Unterweisungsmodul

4 Brandschutz

7

8

Mit seiner Unterschrift bestatigt der/die Teilnehmern~in, dass die Inhalte verstanden wurden, beachtetund
eingehalten werden.

Unterweisungsinhalte (durch Anklicken der Unterweisungsthemen kénnen Unterweisungsmodiie*
bzw. separate Dokumentationsformulare aufgerufen werden):

[Datum | [Dafum |
O [ Aeetzmedzineche Varsarge O | Gefanrstaf
O | mmunizemung O | Feent ZE (2. 5. n
I o Unterweisungsmodule:
O | Bogi=che Ambeisiale O | Jugendiche ([Beschaf.zw. 15— = 15 Jahr=) =
00 | Brend=chue OO | Ce==r - -
e At Dateien im *.pdf und * t-Format
D: FUE [Versthwiege mhe EverpTiehtung) [ | Peranicne Schutzausristing [] []
] | Druckgerate = B. Kompresson Prakikum
O | Elektrizche Anlagen undB ] Praxisabgabe/ Praxisibamahme
O | E=t= Fite O] Rentaen
jihrlich (spdtestens nach 12 Monaten).
Unterweisende/r. Unierweisung
MName(n) Unterschriftien) abgeschlossen am (Datum):

Aufbewahrungsfrist: Mindestens 5Jahre nach Ausscheiden des Mitarbeiters

@LZKBW 11/2015 Unterweisungen - Unterweisungserklarung Seite 1 10
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Unterweisung - Personenbezogene

Festlegung

Praxis

Personenbezogene Festlegungdererforderlichen Unterweisungsinhalte

Folgende Beschéftigte der Praxis sind auf Grund ihres Arbeitsplatzes und ihrer Tatigkeit wie folgt zu unterweisen:

rotom)

15 — < 18 Jahre)

tung

Name Vorname | Unterweisungsinhalte (zum Ankreuzen) Datumder
Festlegung
O Arbeitsmedizi- | O Immunisierung | [ Arbeitsschutz | [ Biclogische O Brand- | O Druck- [ Elektrische [ Erste
nische Vorsorge & Unfallverhi- Arbeitsstoffe schutz gerate (z. B. | Anlagen und Hilfe
tung Kompressor} | Betriebsmittel
[ Gefahrstoffe ] Hochfrequenz- | [ Hygiene [ Jugendliche ] Laser [ Medizin- | [ Persénliche ] Réntgen
gerdte (z. B. Elekt- (Beschaftigte zw. produkte Schutzausriis-
rotom) 15 — < 18 Jahre) tung
[T Arbeitsmedizi- | [ Immunisierung | [J Arbeitsschutz | [ Biologische [J Brand- | [ Druck- [ Elektrische [ Erste
nische Vorsorge & Unfallverhii- Arbeitsstoffe schutz gerdte (z B. | Anlagen und Hilfe
tung Kompressor) | Betriebsmittel
L1 Gefahrstoffe L1 Hochfrequenz- | LI Hygiene L] Jugendliche L1 Laser L1 Medizin- | [ Personliche L] Rontgen
gerate (z. B. Elekt- (Beschaftigte zw. produkte Schutzausris-
ratom) 15 — < 18 Jahre) tung
[T Arbeitsmedizi- | [ Immunisierung | [J Arbeitsschutz | [ Biologische [J Brand- | [ Druck- [ Elektrische [ Erste
nische Vorsorge & Unfallverhii- Arbeitsstoffe schutz gerdte (z B. | Anlagen und Hilfe
tung Kompressor) | Betriebsmittel
L1 Gefahrstoffe L1 Hochfrequenz- | LI Hygiene L] Jugendliche L1 Laser L1 Medizin- | [ Personliche L] Rontgen
gerate (z. B. Elekt- (Beschaftigte zw. produkte Schutzausris-
rotom) 15 — <18 Jahre) tung
O Arbeitsmedizi- | O Immunisierung | [ Arbeitsschutz | [T Biclogische O Brand- | O Druck- [T Elektrische O Erste
nische Vorsorge & Unfallverht- Arbeitsstoffe schutz gerate (z. B. | Anlagen und Hilfe
tung Kompressor) | Betriebsmittel
O Gefahrstoffe O Hochfrequenz- | [ Hygiene O Jugendliche O Laser [ Medizin- | [ Persénliche O Rantgen
gerate (z. B. Elekt- (Beschaftigte zw. produkte Schutzausriis-
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Achtung: Bitte nicht vergessen, fur das Thema ,,Unterweisungen in

der Zahnarztpraxis steht die folgende Checkliste zur Verfugung.

LANDESZAHNARZTEKAMMER BADEN-WURTTEMBERG

%

PRAXIS-Handbuch

6.1 Gefahrdungsbeurteilungen

Gefdhrdungsbeurteilung Unterweisungen

Checkliste: Unterweisungen in der Zahnarztpraxis

Thema/Themen Regelwerke | Wann durchfithren? Ja Nein
Aktive Medizinprodukte (z. B. vor Téatigkeitsaufnahme
Hochfrequenzgerite): bei wesentlichen Ver-
Betrieb von Medizinprodukten nur anderungen (z. B.
nach erfolgter Einweisung in die Gerateneuanschaffung)
sachgerechte Handhabung,
Anwendung und den Betrieb sowie
in die zuldssige Verbindung mit MPBetreibV
anderen Medizinprodukten, Gegen- .
stédnden und Zubehdr anhand der rerieg;l::gg'i?"mndestens
Gebrauchsanweisung sowie bei- )
gefligter sicherheitshezogener
Informationen und Instandhaltungs-
hinweise.
vor Téatigkeitsaufnahme
Allgemeine Unfallverhiitung. bei wesentlichen Ver-
Arbeitsschutz: ArbSchG anderungen (z. B. neuer
Sicherheit und Gesundheitsschutz BGV A1 Arbeitsplatz)
bei der Arbeit regelméftig mindestens
einmal jahrlich
vor Tétigkeitsaufnahme
Arbeitsmedizinische Vorsorge BioStoffV gﬁh\;v;snegnélr:chen ver-
und Immunisierung: GefStoffv

regelméftig mindestens
einmal jéhrlich

12
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Grundsatze des Arbeitsschutzes und der
Unfallverhutung:

* Die Beschaftigten einer Praxis haben alle der Arbeitssicherheit
dienenden MaBnahmen zu unterstutzen und sind verpflichtet,
Weisungen der Praxisinhaberin/des Praxisinhabers zum Zwecke
der Unfallverhutung zu befolgen, es sei denn, es handelt sich um
Weisungen, die offensichtlich unbegrundet sind.

* Die zur Verfugung gestellte personliche Schutzausrustung und
ist zu benutzen.

= Versicherte haben Einrichtungen, Arbeitsmittel und Arbeitsstoffe
sowie Schutzvorrichtungen bestimmungsgema und im Rahmen
der ihnen ubertragenen Arbeitsaufgaben zu benutzen.

13
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Grundsatze des Arbeitsschutzes und der
Unfallverhutung:

* Die Beschaftigten haben der Praxisinhaberin/dem Praxisinhaber
jede von ihnen festgestellte unmittelbare erhebliche Gefahr fur
die Sicherheit und Gesundheit sowie jeden an den Schutzvor-
richtungen und Schutzsystemen festgestellten Defekt
unverzuglich zu melden.

= Die Versicherten haben die MaBnahmen zur Verhutung von
Arbeitsunfallen, Berufskrankheiten und arbeitsbedingten
Gesundheitsgefahren sowie fur eine wirksame Erste Hilfe zu
unterstutzen. Versicherte haben die entsprechenden
Anweisungen des Unternehmers zu befolgen. Die Versicherten
durfen erkennbar gegen Sicherheit und Gesundheit gerichtete
Weisungen nicht befolgen.

14
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Grundsatze des Arbeitsschutzes und der
Unfallverhutung:

* Versicherte durfen sich durch den Konsum von Alkohol, Drogen
oder anderen berauschenden Mitteln (inkl. Medikamente) nicht in

einen Zustand versetzen, durch den sie sich selbst oder andere
gefahrden konnen.

= Das Verhalten bei Arbeitsunfallen und Notfallsituationen ist zu
schulen und die Erste-Hilfe-Organisation in der Praxis ist den
Beschaftigten bekannt zu machen.

= Den Beschaftigten ist die Bedeutung von Sicherheits- und
Gesundheitsschutzkennzeichnung in der Praxis zu erlautern.

15
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Grundsatze des Arbeitsschutzes und der
Unfallverhutung:

= Stellt ein Beschaftigter fest, dass im Hinblick auf die Verhutung
von Arbeitsunfallen, Berufskrankheiten und arbeitsbedingten
Gesundheitsgefahren ein Arbeitsmittel oder eine sonstige
Einrichtung einen Mangel aufweist, Arbeitsstoffe nicht einwand-
frei verpackt, gekennzeichnet oder beschaffen sind oder ein
Arbeitsverfahren oder Arbeitsablaufe Mangel aufweisen hat er,
soweit dies zu seiner Arbeitsaufgabe gehort und er uber die
notwendige Befahigung verfugt, den festgestellten Mangel ohne
Gefahrdungspotenzial unverzuglich zu beseitigen. Andernfalls hat
er den Mangel dem Praxisinhaber unverzuglich zu melden.

16
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Grundsatze des Arbeitsschutzes und der
Unfallverhutung:

= Die in den einzelnen Unfallverhutungsvorschriften enthaltenen
MafRnahmen sind zu beachten und einzuhalten.

Die Unfallverhutungsvorschriften sind im Kapitel ,,1.6 Unfall-
verhutungsvorschriften und Technische Regeln“ uber die

Schaltflache ,,1. Gesetze und Rechtliche Grundlagen® im
PRAXIS-Handbuch in ihrem Wortlaut nachzulesen.

17
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